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A T REUNION DE COORDINADORES DEL. SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DE ATOTONILCO EL ALTO, JALISCO.
ADMINISTRACION 2021/2024
MINUTA NOMERO 01/2022

En la ciudad de Atotonileo el Alto, Jalisco, siendo las 12:00 (doce) horas del dla
23 (veiniitrés) de Febrero del 2022 (dos mil veintidés) reunidos en el salon de usos
miltiples, del area de casa dia, con domicilic en calle Steve Mathis sin nimero oficial,
previa orden del dia dada a conocer en tiempo y forma, se da por iniciada la cuarta
reunion de Coordinadores del Sisfema para el Desarrollo Integral de la Familia de

Atotonilco el Alto, Jalisco.

Lista de asistencia:

Anaya Rios.

Nombre Puesto Area Asistencia
1 C.fCIaudla Vézquez Presidenta. Presidencia Presente.
Marguez
2 | C. Socorro del Carmen | Directora. Direccién General. Presente.
- | Veldzquez Trujillo.
3 | Lic. Lesli Sinaf Galicia Coordinadora. | Casa Dla. Presente.
Ramirez
4 | LN. Adrana Maricela Coordinadora. | Orientacion Alimentarg Presente.

Flores

5 | Valeria Nahomi Aguila Coordinadora. | Unidad Basica de Presente.
{5onzalez. Rehabilitacion.
6 | Fabicla Guadalupe Coordinadora. | Trabajo Sccial. Presente.
Andrade Villa.
7 | Deleine Alejandrina Coordinadora. | Centro de Atencion Fresente.
Alcaraz Ramirez Especializado en '
Terapia Familiar.
8 | Abigail Mendoza Marln | Coordinadora | Centro de Asistencia | Presente.
Infantil Comunitario. :
9 Coordinadora | Direccidn de Proteccid| Presente.
Juana Vargas Arenas. a la Familia.
10| Juan Lomeli Villa Coordinador | Desarrollo Comunitariq Presente. |
11| Enrique Echevarria Coordinadora. | Unidad de Atencién a | Presente.
Galindo Violencia Intrafamiliar,
12| Pedro Damian Flores Coordinador, Presente.

Recursos Financieros.

Av. Fernando de Alba # 252 Col. Los Naranjos C. P. 47750 Atctonilco el Alto, Jalisco
- Tel. 01 (391) 917 1061 Fax (391) 917 4661 / difoto@atotoniico.gob.mx
Elaboracion; Auxiliar de Recorsos Humanos.
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MINUTA NUMERO 01/2022
13| Armande VYazquez Coordinador, | Planeacion y Presente.
Gonzalez Desarrollo.
14 Daniel Zdfiga Heméandez Titular. Unidad de _ Presente.
o Transparencia.
15 Coardinador. | Centro de Deasarrollo d| Prasente.
Roberto Saavedra Habilidades para la
Vida
16 Coordinador. | Agente de la Presente.
Itﬂoaria Elena Navarro Procuraduria para la
pez. Proteccion de N. M. A,
17| Marta Margarita Coordinador | Recursos Humanos Presente
Hernandez Garcia.

Contando con la asistencia de 17 coordinadores infegrantes, se da por iniciada
la primera reunién de coordinadores del afic 2022 del Sistema DIF Atotonilco.

1.- Bienvenida:

En uso de la voz de la presidenta C. Claudia Vazquez Marquez y |a Directora
General Socorro del Carmen Velazguez Trujillo respeclivamente, se le da la
bienvenida al personal de coordinadores presentes v se inicia con el segundo punto
del orden del dia.

2.- Alcance de Metas:

En uso de la voz del coordinador de Planeacion, aclara que el porcentsje de
avances se basa en los indicadores anuales v los logros son las cantidades
mensuales, procediendo posteriermente a analizar los logros y avances del area de:

Av. Fernando de Alba # 252 Col. Los Naranjos C. P. 47750 Atotonilco el Alto, Jalisco
Tel. 01 {391) 917 1061 Fax (391) 917 4661 / difatc@atctoniico. gob. mx
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1.- CENTRO DE ATENCION ESPECIALIZADO EN TERAPIA FAMILIAR {CAETF)

AYANCE AL INDICADOR

. EMERD
INEICADORES g =T
5 | 7
Pobladon de Atotonilca que presenta algin problema 476 | oe
emodenal beneficlada por CAETF
Terapias psicoldgicas otorgadas 119 | 6%
Usuarkos que acuden por primers vez G0 | 12%
pacientes con citas subsecuentes 104 | 1%
Asesona y Orientaclon 25 | 4%
Padras de Familla Integrados a ECAPAF 120 | 40%
Mengres beneficiados con apoyos escolares o | 100k
Nifias, nlfios ¥ adolescentes en PREVERP ER 58%
. - . ) 106%
Peblaclon beneficiada "Acompafiar la Susencia L
Aszesorlas y terapias psicologicas Acornpahar 18 6%
Foblacldn Infantll en Red de Dfusares az | 53%
WA que particlpan en chardas de pravenclan 23 3%
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Metas Cumplidas.- Se cumplieron todas y cada una de ellas.

Metas Incumplidas.- No se incumplid con las metas programadas.

Felicitaciones.- En uso de la voz de la presidenta C. Claudia Vaziuez Marguez,
felicita a todas y cada uno de los integrantes del area, por realizar un excelente trabajo
y estar cumpliendo cabalmente con las funciones del area.

Av. Fernando de Alba # 252 Col. Los Naranjos C. P. 47750 Atotanllco el Alto, Jallsco
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REUNION DE COORDINADORES DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FANILIA DE ATOTONILCO EL ALTO, JALISCO.
ADMINISTRACION 2021/2024
MINUTA NUMERO 0172022

2.- DIRECCION DE PROTECCION A LA FAMILIA:

EMER
o |4
INDICADORES g | =
] AVANCE AL INDICADOR ANUAL
Poblacidn de Afaotonil-o que presenta algen a0 | 10%
probletna Jardica famlllar benefiddada por DFF
Asesorlas y orientaciones juridicas 57 | B% ] —

Entrevistas para [ntegraclin de expadlentas B4 | 9%

Dlctdmenas entregados a instancia judicial 14 | 11% B E a
Dictdmenes asignados a profeslonlstas 36 | 25% = ﬂ---ﬂ--ﬁ B oz
0% aw“ R oy
Personas gue acuden a dictdmen 26 &b{‘ Q‘ »2’5‘ @ ;}?'(5&, E?Q {@-
Procesos peicoligicos otorgados 45 | 8% 3 @éq q\ﬁéﬁé’n q‘\ S &“‘9
[x o

Talleres y charlas de senslhillizaclén 30 | 28% ® o &1}\‘35 (P4Q‘

oo
Convivencias familiares supervisadas 0 | % =
Entrega - reerr_‘]rin de menores conviventes 0 | 0% & Serles?
Asesorias, Orientacidn y Servs. T.5ocil B2 | 13%

Previo al analisis de [as metas de los indicadares, la presidenta manifiesta sus dudas
respecto a la falta de convivencias supervisadas, y mediante la infervencidn de |a
coordinadora del area, le aclara que se suspendieron por [a autoridad judicial, por la
contingencia sanitaria del virus COVID 12

Metas Cumplidas.- A excepcion de las mencionadas en el punio siguiente, se
cumplieron cada una de ellas.

Metas Incumplidas.- Recepcion y enfrega de menores, asf como |as convivencias
familiares supervisadas.

Justificacion.- La autoridad jurisdiccional no a aperturado las convivencias
supervisadas, en consecuencia no hay recepcion y entrega de menores. Una vez que
se reanuden, por mandato judicial, se cumpliran las metas establecidas.

Actividades por realizar.- Por la semana de la familia préxima, se realizaran una

serie de aclividades que en su momento se les darin a conocer.

Av. Fermando de Alba # 252 Col. Los Naranjos C. P. 47750 Atotonilco el Alto, Jallsca
Tel. 01 {391) 917 1061 Fax {391) 917 4661 / difato@atotoniico.qob.mx
Flaboracidn: Auxiliar de Recursos Haomanos.
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INTEGRAL DE LA FAMILIA DE ATOTONILCO EL ALTO, JALISCO.
ADMINISTRACION 2021/2024

MINUTA NUMERO 0172022
3.- TRABAJO SOCIAL:
i
ENERQ !
5 us § AVANCE AL INDICADGR ANUAL
INDICADORES & | 2| ;
a3 T |2 Apoyos alimentarios por.., | -
i . . "
Pohlacldn benefldada por aststenda soclal 100 B% | Estudios socio famllares... ,I, s
. - o i Apoyos asistenclales por..,
Apoyes asistenciales 0 E Asesoriay orientacion social
Estudlos soclo famillares 0 0% |} Canalizaciones y/o...
Canalizaciones y/o Derivaciohes [ 1% ; Estudios socia familiares
Asesorfa y orlentacldn soclal a5 o | Apoyos asistenclales S o ——
R e i Poblackin beneficlada por., T
Apoyos asistenciales por programa 0% :
0% |
Estirdlas soclo famllares por programa i B Series] R Seriesl
0% |}

Apoyos alimentarios por contingencia

Metas Cumplidas.- Unicamente se cumplié con la meta de poblacién beneficiada por

asisiencia social.

Metas Incumplidas.- A excepcion del cumplimiento del mes de enero, respecto de la
meta del primer indicador, no se cumplié con los restantes.

Justificacion.- No se ha destinado presupuesto para apoyos asistenciales
institucionales, asi como tampoco, en el mes de enero se ha ejecutado ningun
programa, por ello el poco logro y avance en las metas establecidas.

Av, Fernando de Alba # 252 Col. Los Naranjos C. P. 47750 Atotonilco el Alto, lalisco
Tel. 01 {391) 917 1061 Fax (391} 917 4661 / difato@atotonilco.gob.mx
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4.- UNIDAD DE ATENCION A LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR i

Metas Cumplidas.- Se cumplieron todas las metas a excepcién de las que se
describiran en el siguiente punto. '

EMERDY | e e st 5

Asesorfas y Orlentactén Juridica 16 | 2% AVANCE AL INDICADOR
Entrevistas iniciales para integracion 4 15 AMNUAL
Reunlones de Equipo Interdiselplinario 8| 1%
Yinlencia Intrafar, atendida en Psicologla 75 11% JOp e A asin i anan s et -
Extucllos paicométricos apllcados 2 1% 200 ST A :
Terapias psloolégicas otorgadas i1 &% 100 ”‘E T :
Orlentzcion ¥ Asesoria de Trabao Social 6 1% (VIR S . ?“"‘”E T s‘“‘"' i)
visitas domiciliaraias e investigacion campo 4 2% é E % % % % E- E *E :E L‘E E E :
Falacidén beneficiada Cursa Frematrimanlal 52 | 21% % % E‘ E E ,_‘?,j E E = E ri,; E E .f
Poblacldn en Taller de "El Buen Trato" 2 % T o - :
Accianes de Difusion ¥ sensibilizacion a 10%
Eventos reeducativso Bscuslas y Emprasas 1] UL series] W Series2
|

I

j

Metas Incumplidas.- Los indicaderes con bajo loegro ¥ consecuentemente bajo
avance, se debe al bajo indice de poblacidn que solicita el servicio y no depende del
personal del drea.

Justificacion.- Los indicadores con avances bajos, dependen Integramente de que
los usuarios acudan a pedir el servicio, ademas de que influyo |as medidas sanitarias
implementadas para evitar los contagios de COVID-1%

El cocrdinador del area aborda el tema, respecto a los acercamientas que ha fenido
con personal directive de Teguila Patrdn y el convenio a gue han llegado respeacto a
la atencidn de los trabajadores en su area, ordenando la presidenta del Sisterma DIF,
a Recursos Humanos se contacte por cualquier medio a Tequila Patrén para formalizar 5
un convenio de coordinacién. !

Av. Fernando de Alba # 252 Col. Los Naranjos C. P. 47750 Atotonllco el Alto, Jalisco
Tel. 01 {391) 917 1061 Fax (351) 517 4661 / difato@atotoniico.gob.mx
Elaboracion: Anxiliar de Recursos Homanos.
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5.- ORIENTCION ALIMENTAR|A:
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Metas Cumplidas.- Se cumplisron todas las metas a excepcién de la que se
describird en el siguiente punto.

Metas Incumplidas.- El indicador de apoyos alimentarios 1000 dias de vida, con cero
logro y consecuentemente 0 avance, se debe a que se encuentra pendiente la
recopilacion de informacién respecto su cumplimiento, el cual se vera reflejado en el
avance del mes de Febrero.

COMPROMISO DE COORDINADOR.- Seguir esforzandome hasta conseguir el
cumplimiento de las mefas establecidas, con apoyo de directora v presidenta del
SISTEMA DIF

Av. Fernando de Alba # 252 Col. Los Naranjos C. P. 47750 Atotonilco el Alto, Jalisco
Tel. 01 (391) 917 1061 Fax (391) 917 4661 / difeto@atotenilco.gob.mx
Elaboracidn; Auniiliar de Recursos Humanos,
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ENERQ |
INDICADORES LOGRO woance]|
Pobladon beneficiada con programas 3005 100% AVA N CE AI. I N D I CA DD R AN UAL
allmentarlos
Poblacion beneficiada con PAAD 611 100%
EFIIAS reallzadas para padrdn PAAD H47 100% Alumnos con segurmienm...i
poblacldn baneflclada can 1000 dias S T :
100% 1R R s
de vida 180 EFILAS para padrén... !
EFMNIAS veallzada para padrdn 1000 dlas 170 I Pablaclén beneflclada en... st
apoyos alimentarios 1000 dias de vida 0 0% EFIIAS realizada para padrén i
Poblacion heneficiada en Desayunos 100% I |
Esc 2305 EFIIAS reallzadas para.. -
Centros Educativos heneficlados 74 100% Pablacitn benaficiada car... T SRREEE TR BT
EFILAS para paddrdn Desaynos aE% i ' [
Escolares 2400 i U] 1000 2000 3000 4000
Comtds de Desayunos Escolares 5
instalados 64 6% @A sares? @ Serlesl
i
Alumnas con segulmlento nutriclongl 48 2%
poblaclon en arientacion nutricional 3B 2%
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INTEGRAL DE LA FAMILIA DE ATOTONILCO EL ALTO, JALISCO.
ADMINISTRACION 2021/2024
MINUTA NUMERO 01/2022 T)

PETICION DE COORDINADORES:

4

ADRIANA MARICELA ANAYA RIOS.- Solicitud a directivos para el apoyo de
vehiculos y personal para la distribucion a los heneficiarios de los programas (leche y
despensa) que ejecuta el area de arientacion Alimentaria.

R

ABIGAIL MENDOZA MARIN.- Apoyo para la realizacién de los estudios socio -
familiares simplificados para establecer las cantidades a pagar como cucta de

recuperacion a los padres de los alumnos de CAIC,

Siendo las 3:04 de la tarde, se da por suspendida la reunidn de trabajo de
coordinadores, para continuarla a las 2:00 de la tarde del dia 24 de febrero del 2022

dos mil veintidos.

Siendo las 2:00 de la tarde del dia 24 de Febrero del 2022 dos mil veintidos, se
continua con la reunién de cocrdinadores, ahora en las instalaciones de DIF Municipal,
con domicilio en Doctor Fernando de Alba nlimero 252 de la Colonia la Alameda, en

esta Ciudad de Atotonilco.

Continuando con el analisis de las metas, se dan a conocer las de:

6.- AGENCIA DE LA PROCURADURIA PARA LA PROTECCION DE NINAS, NINOS

Y ADOLESCENTES.
EMERD
INDICADORES LOGRD | AVANCE

PD::?;;?H de NMaA atendidaz por la 320 1008
Asesorias y Jrientacidn Juridica 144 367
Expedlentes thtegrados 25 17%
Casns anallzados en equlpo Interdisclplinario 5 b
Representaclén y acompafiamlenta .
MEnores 13

| Nottflcaclones para aslstnecla de menores 25 16%
Asistendia a menares en Fiscalia Regional EB%
Aslstencla a menores Instanclas Judiclales 5%

Av. Fernando de Alba # 252 Col. Los Naranjos C. P, 47750 Atotonilco el Alto, lalisco

AVANCE AL INDICADGR ANUAL

Tramites de registros...
Regicgro hijos de madres...
Aslstencia a menores en...
Representaclany...
Expadlentes Integrados
Pablaciin de MNNA,,,

= -
EI Gl |

2[H3 400

W Series? @ Serlas]

Tel. 01 (391) 917 1061 Fax (391) 917 4661 / difato@atotonilco.gob.mx
Elaboracion: Auxiliar de Recursos Humanaos.
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INTEGRAL DE LA FAMILIA DE ATOTONILCO EL ALTO, JALISCO,
ADMINISTRACION 2021/2024
MINUTA NUMERO 0172022

Reglsgro hifos da madres menores edad

0 0%

Asesorias a padres menores de edad

0%

o

Tramites de registros procedentes
menores

a%

Aepartes de maltrato de menor

3%

Repories formalizados ante Trabajo Soclal

5%

Yizitas domiciliarias de Trabajo Social

275

Reunlones de evaluacidn de casos equlp

17%

Aesorias psicologicas otorgadas

LS5 I R P B+ - N ) R

2%

Colabaraclones Instluclonales

23 23%

Expedientes de colaboracién integrados

a4k

Investigaclon de cazos por colaboraclin

casas de colaboracidn terminados

4%

Investlgachon e casos por ealaborachin

10%

casas de colaboracidn terminados

2%

Ld L [ [ |

Metas Cumplidas_- Se cumplieron todas las metas a excepcion de la que se
describird en el siguiente punto.

Metas Incumplidas.- Los indicadores de bajo logro y avance, se debe al bajc indice

de solicitud del servicio.

Justificacién.- Bajo [ndice de poblacidn interesada, por lo que no es responsabilidad

del personal del area.

Av. Fernandoc de Alba # 252 Col. Los Naranjos C. P. 47750 Atatonilce el Alto, Jalisco
Tel. 01 {391) 917 1061 Fax (391} 917 46561 / difato@atotonilco.qob.mx
Elaboraciém: Auxiliar de Becorsos Homanos,
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7.~ CENTRO DE ASISTENCIA INFANTIL COMUNITARIA,

EMERO i i r -
INDICADORES LDGRO | AVANCE [ \ IR.
Poblacicn beneficiada en CAIC 100 1055 35 AvAN CE AL I ND I CAD@R
Actlvidades Formathas 32 3%
Artividades Recreativas (BLIMDY] 11 3%
| Actividades Culturales 1 o
Actividades para la Comunldad Escolar 3 13%
Sesiones realizadas de Escuela de Padres 0 0%
Seslones Promocléin de Derachns de NIRg 0 0%
Raclones alimenticias otongadas 456 1%
Meniis elaborados ¥ preparados 3 15%
Filtros sanitarios realizados 228 2%

Metas Cumplidas.- Se cumplieron todas las metas a excepcion de la gue se
describira en el siguiente punto.

Metas Incumplidas.- Las metas con cero © bajo cumplimiento se debe a la
suspension de clases presenciales con motivo de la pandemia de COVID-19.

Justificacidn.- La suspensién de clases presenciales, como parte de las medidas i
sanitarias para evitar el contagio del COVID-12. y el incumplimientc de metas es j
ajeno y sin responsabilidad de los docentes del area. !

Ax. Fernando de Alba # 252 Col. Los Naranjos C. P. 47750 Atotonilco el Alto, Jalisco ;
Tel. 01 {391) 917 1061 Fax (391) 917 4661 / difato@ototonilco.gob.mx :
Flaboracion: Anxiliar de Recursos Humanos,
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MINUTA NUMERO 01/2022
8.-casapa: |
AVAMNCE AL INDICADOR ANUAL '
» EMERQ
AVANCE
INDICADGRES LOGRO ACUMULADD

Poblaclin Adulta Mayar baneflclada 1o 3%

adultos Mayores en actividades CASA DIA 1] 0% |

Actividades para desarrolls de hablldades 28 b

Apoyos Asistenciales otorgados G0 13%

Baclanes allmentlclas otorgadas 2640 &%

Procesos psicalogicos (0] 24%

Addultes qua utllizan transporte 0 O3

Localldades atendldas por el programa 3 30%

Actividades reallzadas en localidades 20 4%

| Sarles]l ®Setles?

Metas Cumplidas.- Se cumpliercn todas las metas de los indicadores del area, ya
que se han estado realizado las actividades del area con normalidad, en virtud gue
anteriormente también fue un area afectada con suspension de labores por la
contingencia sanitaria.

Av. Fernando de Alba # 252 Col. Los Naranjos C. P. 47750 Atotonllco el Alto, lalisco
Tel, 01 (391) 917 1061 Fax (391) 917 4661 / difsto@atotonifco.gob. mx
Elaboraciin: Auxiliar de Recursos Homanos.
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INTEGRAL DE LA FAMILIA DE ATOTONILCO EL ALTO, JALISCO.

ADMINISTRACION 2021/2024
MINUTA NUMERO 01/2022

9.- UNIDAD BASICA DE REHABILITACION.

- Ry
AFOTORILGHE 2 ALY . ©l Corazc!
thEl;.II!%lI'i:I!lI%I DE COORDINADORES DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO “

EMERD
LOGRD | AVAMCE |;
[ INDICADORES : AVANCE AL INDICADOR
Pohlacisn beneflciada por UBR 53 19% ANUAL
pacientes en Consulta Fisiatra 0 HU% 200 T m————————
Paclentes en Terapla 144 4
Asesorias y Orientacidn a Paclentes 15 10% a v
- iy = Rl R B R R e
pacientes trasladados 3 Guadalajara | 5 a 7 R R T R
- &£ 2 5 52 0¥ =2 JF B
poblacidn atendida en COHY 13 B1% &2 3 . T o
g 28222 dB
Seslanes para el Autoemplen 16 7% [ E 2 3 E ; % g
o T T~
Sesiones para la inclusidn social v famlllara 8 7% = E E o B "o 32 g
=R = - T 1 =
Acciones de sensiblllizacten discapacddad 7 6% E E o @ 8 'E A A z
; E O m % .0 m Z
Convenios reallzados con otras Instanclas 1 10% oomoa 5 E 2 g
® Sariesl @ 5eries?
Metas Cumplidas.- Se cumplieron todas las metas a excepcion de la que se '

describira en el siguiente punto.

Metas Incumplidas.- Ya que no ha hahido consulta figiatra y la falta de chofer para

traslado de pacienies.

Justificacion.- La metas incumplidas y mencionadas con anterioridad, son ajenas al

personal del area.

Av. Fernando de Alba # 252 Col. Los Naranjos C. P. 47750 Atotonilco el Alto, Jalisco
Tel. 01 {391) 917 1061 Fax (391) 917 4661 / difato@atotonlico. gob.mx

Elaboracion; Auxiliar de Recursos Humanos.
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INTEGRAL DE LA FAMILIA DE ATOTONILCO EL ALTQ, JALISCO.
ADMINISTRACION 2021/2024
MINUTA NUMERO 01/2022

10.- COMEDORES

EMERO
iNDICADORES LOGRD | AVANCE
Poblacldn benaflclada en comedores 235 B2%
Racicnes alimenticias Comedor DIF 1700 B
Raclones alirmentlclas Las Margatitas 3000 [ 8%
Raclones Allmenticlas San Franchsooe 1700 au
Adultos particlpantes en Actividades 1e0 42%
Sesiones de Talleres y Charlas 24 2%
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Las metas actuales en los indicadores establecidos, se han estado cumpliendo, tal y
como s& mueastra en la tabla y grafia respectiva.

11.- DESARROLLO COMUNITARIO.

INCHCADORES

Grupos Froductivos organizados

Comunldades participantes en el programa

Dlagnosticas conpunitarlos

Comités comunitarios integrados

Visttas de Asezorfa y Ovlentaclén

ReEcursos BoORGMIcos 8 grupos productivos

Seslones capacitactin o ghupos productivos

Equipamilento en nsumos a les g. productivo

Exposlclones yfo acclones comerclallzaclon

ENERG AVANCE AL INDICADOR
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Metas incumplidas: Se deben a la falta de recurso para el cumplimiento de las metas
establecidas enlos indicadores que se visualizan a la presente tabla.

Av. Fernando de Alba # 252 Col. Los Narari]us C. P. 47750 Atotonilco el Altg, Jalisco
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Acuerdos.-

Primero.- En uso de la voz de la Presidenta, manifiesta su autorizacién para
que el personal gue conduce los vehleulos oficiales tengan el permiso necesario para
que framiten su licencia, ya que tienen que confrar con la misma, para evitar futuras
eventualidades.

Segundo.- E! coordinador del &rea de UAVID, se compromete en apoyar a el
area de CAIC a realizar los estudios socio familiares, previa peficion de la
coordinadora del area.

Tercero.- La directora General se compromete a nombrar al responsable de
alimentar la plataforma nacional de transparencia respecto a ia informacién de
viaticos, inventaric v el control de gasolina de los vehiculos oficiales del SISTEMA
DIF, asi como a entregar la informacian referente a su declaracion patrimonial para su
publicacian.

Acuerdo General.- En uso de la voz de la Directora General y |a Presidenta,
asi como la coordinadora de Casa dia, plantean la necesidad de hacer uso de los
prestadores de servicio y de practicas profesionales, cuando asi [o requiera el &rea y
en su caso solicitarlos con aquellas instituciones que tengan convenio con el DIF o
solicitar los prestadores mediante la elaboracion del convenio respectivo.

Clausura. -

Siendo las 3:00 m.p., del dia 24 de Febrero del 2022 dos mil veintidds, da por
terminada |a primera reunion de coordinadores del Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia de Afotonilco el Alto, Jalisco.

Av. Fernando de Alba # 252 Col. Los Naranjos C. P. 47750 Atotonilco el Alto, Jallsco
Tel. 01 {351) 917 1061 Fax {391} 517 4661 / difato@atotoniico.gob.mx
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INTEGRAL DE LA FAMILIA DE ATOTONILCO EL ALTO, JALISCO.
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MINUTA NUMERO 01/2022
Nombre Puesto Area Fir_ma dr—,:t
- asistencid
T | G. Claudia Vazguez Presidenta. Presidencia
Marquez
| 2 | €. Socorro del Carmen | Directora. Direccion General.
Velazquez Trujillo. B
3 | Lic. Lesli Sinai Galicia Coordinadara. | Casa Dia.
Ramirez .
4 | LN. Adriana Maricela Coordinadara. | Orientacidn Alimentaria.
Anaya Rios. -
5 | Valeria Nahomi Aguila Coordinadora. | Unidad Bésica de
(Gonzalez. Rehahilitacidn.
6 | Fabiola Guadalupe Coordinadora. | Trabajo Social.
Andrade Villa. L
7 { Deleine Algjandrina Coardinadara. | Centro de Atencién
Alcaraz Ramirez Especializado en Terapia
L Familiar.
8 | Abigail Mendoza Marin | Coordinadora | Centro de Asistencia
. [nfantil Comunitario.
9 Juana Vargas Arenas. Coordinadora Direcci:lj_n de Proteccidn a
la Familia.
10| Juan Laomeli Villa Coordinador | Desarrollo Comunitario
11| Enrigue Echevarria Coordinadora. | Unidad de Atencidin a la
Galindg | Violencia Intrafamiliar.
12| Pedro Damian Flores Coordinador. | Recursos Financieros.
Flores
13| Armando Vazquez Coordinador. | Planeacidn y Desarrollo.
Gonzalez R i ™
14| Daniel Zifiga Hernandez Titular. Unidad de Transp;arenciexé s g Q\){-;[Q
15 R Coordinador. | Cenfro de Desarrallo de 7”3*
cherto Saavedra L -
Habilidades para 1a Vida
16 Martha Elena Navarro Coordinador. | Agente de la Pr::gcurad Urf4
Lopez. para la Proteccidn de N.
M. A.
17| Marta Margarita Coordinador | Recursos Humanos
Herndndez Gargia.

Ay. Fernande de Alba # 252 Col, Los Naranjos C. P. 47750 Atotonllco el Alto, Jallsco

Tel, 01 {391) 917 1061 Fax {351) 517 4661 / difato@atotonilco. gob.mx
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