SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ATOTONILCO EL

“ALTO

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL EJERCICIO QUE CORRESPONDE Al 31 DE MARZO DE
2026

ANTECEDENTES: Constitucién, objeto segtin el decreto de creacion.

Se crea un Organismo Plblico Descentralizado de la Administracién Municipal con personalidad
Juridica y Patrimonio propio, que se denominard Sistema Para el Desarrollo Integral de fa Familia
del Municipio de Atotonilco el Alto, Jalisco, con domicilio en su cabecera.

Los objetivos del Sistema Municipal serdn:

I. Asegurar la atencién permanente a la poblacién marginada, brindando
servicios integrales de asistencia social, enmarcados dentro de los programas
basicos del Sistema para el Desarrolio Integral de la Familia Jalisco,

conforme a las normas establecidas a nivel Nacional y Estatal;

I, Promover en el municipio los minimos de bienestar social y el desarrollo de
la comunidad, para crear mejores condiciones de vida de los habitantes del
municipio;

1. Fomentar la educacidn escolar y extraescolar e impulsar el sano crecimiento
fisico y mental de la nifiez;

IV. Apoyar y fomentar la nutricidn y las acciones de medicina preventiva
dirigidas a los lactantes, y en general a la infancia, asi como a las madres
gestantes.

V. Propiciar la creacion de establecimientos de asistencia social, en beneficio de
menores en estado de abandono, de ancianos, y de los minusvalidos sin
recursos;

V1. Investigar la problematica del nifio, la madre y la familia, a fin de proponer
las soluciones adecuadas;

Vil. Prestar dentro de las posibilidades del Ayuntamiento, en forma organizada y
permanente, servicios de asistencia y juridica y de orientacién social a los
menores, ancianos, minusvalidos sin recursos, y a las familias, para atencidn

de los asuntos compatibles con los objetivos del sistema.

VIll. Coordinar todas las tareas que en materia de asistencia social realicen otras
Instituciones del municipio;

IX. Procurar, permanentemente la adecuacion de los objetivos y programas del
Sistema Municipal con los que lleve a cabo del DIF Estatal, a través de
acuerdos, convenios o cualquier figura juridica, encaminados a la obtencion

del bienestar social; y

X. Los demads que le encomienden las leyes



PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

* Bases de preparacién de los Estados Financieros,
Por el ejercicio comprendido del 01 de enero al 31 de marzo de 2026, el Sistema Para el Desarrollo
integral de la Familia del Municipio de Atotonilco el Alto, Jalisco prepara sus Estados Financieros
sobre la base de costo historico original y por lo dispuesto en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, las reglas contables emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable
CONAC por sus siglas.

¢ Contabilidad
La contabilidad se maneja en base a cifras acumuladas, ya que sus transacciones son registradas y
contabilizadas en la fecha en que se ejercen,

» Efectivo, Bancos
Efectivo se refiere a los fondos revolventes o caja; el cual se dispone de manera inmediata ante
alguna eventualidad, al corte se cuenta con la cantidad de $ 0.00, bancos donde se depositan la
mayor parte de los ingresos, generando en los mismos pagos con cheques y transferencias
bancarias, se manejan unas cuentas bancarias con un saldo al corte de § 321,469.98

¢ [nventarios
Se cuenta con un almacén de {os programas Asistencia Alimentaria programa estatal, para apoyo
alimentario a poblacién vulnerable, mismos que entran y se entregan en el mismo mes motivo por
el cual al final de mes los inventarios terminan en cero.

s Propiedades y Equipo
Actualmente {as propiedades y equipo se registran al costo de adquisicidn, en el organismo se tiene
la politica de No Depreciar sus Activos Fijos. Asi mismo se cuenta con Bienes Muebles e Inmuebies
que son propiedad del Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de lalisco, mismos
que se encuentran bajo comodato.

e Ingresos
Los ingresos captados por el Sistema Para el Desarrollo integral de la Familia del Municipic de
Atotonilco el Alto, Jalisco en el ejercicio a declarar son provenientes de:

ingresos propios por servicios

Ingresos por donativos

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico
Ingresos por Recursos Estatales

Ingresos de Recursos Federales

¢ Régimen Fiscal
El Sistema Para el Desarrolio Integral de la Familia del Municipio de Atotonilco el Alto, Jalisco estd
regulado por el Titulo il de la Ley del Impuesto Sobre la Renta [Personas Morales con Fines no
Lucrativos) y conforme a lo establecido en el art. 102 de la Ley descrita el Sistema Para el Desarrollo
integral de la Familia del Municipio de Atotonilco el Alto, Jalisco, tiene las siguientes obligaciones
fiscales:

Retenery enterar los impuestos que procedan.



Exigir la documentacion que reuna los requisitos fiscales, cuando haga pagos a terceros y estén
obligados a ello, en los términos de las disposiciones legales.

En lo que se refiere a la Ley del impuesto al Valor Agregado, el Sistema Para el Desarrollo Integral
de ia Familia dei Municipio de Atotonilco el Alto, no es sujeto de esta contribucién, debido a que los
ingresos percibidos no se consideran actos o actividades gravadas para los fines de la Ley en
mencion, por tal motivo, el IVA pagado en la compra de bienes y servicios, forman parte del costo.

s Cuentas y documentos por cobrar
No se tiene cuentas ni documentos por cobrar.

» Deudores diversos
No se tienen deudores diversos por cobrar.

s Bienes Muebles, Inmuehles e intangibles
Con relacidn a los bienes de Activo Fijo, no existe avallo o estudio de mercado alguno para conocer
el costo total de cada uno de ellos, asi mismo se necesita reordenar y clasificar aquellos activos que
por su edad ya sean obsoletos.

s Documentos y cuentas por pagar a corto plazo
Se tienen cuentas por pagar a corto plazo por 8,094,830.55 por concepto de sueldos y prestaciones

mismos que iran disminuyendo mes a mes hasta llegar al dltimo pago en diciembre de 2026

¢ Pasivos Contingentes
Solo se consideran los sueldos por pagar que en el transcurso del ejercicio se irdn disminuyendo.

A CONTINUACION SE PRESENTAN LOS FORMATOS DE LAS NOTAS DE DESGLOSE

Notas al Estado de Flujos de Efectivo

Efeclivo 321,469.98 35,376.97

Bancos/Tesoreria 32146098 | 3537697

Bancos/Dependencias y Otros

Inversiones Temporales (Hasta 3 meses)

Fondos con Afectacion Especifica

Depdsitos de Fondos de Terceros en Garantia y/o Administracién




Otfros Efectivos y Equivalentes

ncept

Bienes Inmuebles, Infraestructura

Proceso

y Construcciones en

Terrenos

Viviendas

Edificios no Habitacionales

infraestructura

Construccicnes en Proceso en Bienes de Dominio Publico

Construcciones en Proceso en Bienes Propios

Otros Bienes Inmuebies

Bienes Muebles

252,637.30 252,637.30
Mobiliario y Equipo de Administracion ) )
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo ) )
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio } i
Vehiculos y Equipo de Transporte 252.637.30 252.637.30

Equipo de Defensa y Seguridad

Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas

Colecciones, Obras de Arte y Objetos Valiosos

Activos Biologicos

Otras Inversiones




Resultados del Ejercicio Ahorro/Desahorro

7,780,766.57

231,092.91

Movimientos de partidas (o rubros) que no afectan al efectivo

Depreciacion

Amortizacién

Incrementos en las provisiones

Incremento en inversiones producido por revaluacién

Ganancia/pérdida en venta de bienes muebles, inmuebles e
intangibles

Incremento en cuentas por cobrar

¢} NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)




Cuentas de Orden Presupuestarias de Ingresos
Concepto 2026

Ley de Ingresos Estimada 13.299,702.00

Ley de Ingresos por Ejecutar 10,243,955.24

Modificaciones a la Ley de Ingresos Estimada

Ley de Ingresos Devengada

405,970.00
Ley de Ingresos Recaudada 405.970.00
Cuentas de Orden Presupuestarias de Egresos
Concepto 2026
Presupuesto de Egresos Aprobado 13,229 702.00

Presupuesto de Egresos por Ejercer 10,530,048.25

Modificaciones al Presupuesto de Egresos Aprobado

Presupuesto de Egresos Comprometido

10,530,048.25
Presupuesto de Egresos Devengado 2699.663.75
Presupuesto de Egresos Ejercido 2.699.653.75
Presupuesto de Egresos Pagado 2 699.653.75

DAMIAN PEDRO FLORES FLORES  §STEiA i MUMICIPAL IMELDA SANCHEZ REYNOSO
COORDINADOR SERV ADMVOS ~ ATBTGNILEG EL ALTO DIRECTORA DIF ATOTONILCO



